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Basisschool jaarplan 2023-2024

Op kindcentrum 't Ven werken we dagelijks aan goed en eigentijds onderwijs. Onze kernwaarden zijn 
daarbij leidend en onze missie - ’t Ven een veilige sprong naar de toekomst! - staat centraal. Wij bieden 

onze kinderen een rijke, veilige en stimulerende omgeving en werken actief samen met ouders. Wij 
bereiden kinderen voor op een veranderende maatschappij, vanuit een veilige basis, in een fijne 

samenwerking, met een team vakbekwame professionals. Daar staat 't Ven voor!

• Voor elk kind een warm pedagogisch klimaat creëren, waarbij het kind betrokken wordt en 
invloed heeft op zijn/haar eigen ontwikkeling. 

• Voor elk kind een gestructureerd aanbod bieden, waarbij breinvriendelijk geleerd wordt en 
bewust wordt afgestemd op onderwijsbehoefte. 

• Voor elk kind ruimte om thematisch gestructureerd, ontdekkend te leren in interactie met 
elkaar.

In het schooljaar 23-24 wordt de visie en missie herijkt. 

•Focus is gericht op het geven van kwalitatief 
goed onderwijs middels EDI
•Professioneel, hardwerkend team met oog voor 
elkaar en schoolkwaliteit
•Didactisch handelen: doorgaande lijn en aanbod 
en werkwijze (zei kwaliteitskaarten)
•Werken PLG's: Gedeeld eigenaarschap/ gedeeld 
leiderschap, leren van en met elkaar om het 
onderwijs continu te verbeteren 
•Kwaliteitsbeleid wordt systematisch en cyclisch 
uitgevoerd en verantwoord
•Pedagogisch klimaat staat hoog in ons vaandel
•Het clusteren van arrangementen voor extra 
ondersteuning. 

Ontwikkeling onderwijs:
•Schoolafspraken rekenen, taal, IPC en 
kwaliteitscyclus vastleggen in kwaliteitskaarten
•Teamscholing Blink lezen en IEP
•Klassenobservaties middels EDI-observatie
Ontwikkeling personeel
•Scholing IPC;  kennis delen binnen PLG en 
uitzetten naar team.
•Scholing rekenen; kennis delen binnen PLG en 
uitzetten naar het team. 
•Overleg team onderwijskwaliteit: structuren en 
professionaliseren. 
•EDI kennis borgen en op peil houden. Nieuwe 
collega's hierin meenemen. 
Samenwerken:
•Uitzetten muziek binnen de school
• Verhogen ouderbetrokkenheid middels 
activiteiten, feestweek gezamenlijk vormgeven. 
•Plannen gezamenlijke activiteiten KC breed. 
•Gebruiksvriendelijke website

www.kctven.nl 

Ontwikkeling onderwijs:
•Visie en missie herijken, vastleggen en 
uitdragen en borgen
•Implementatie Blink lezen; doorgaande lijn
•Implementatie LVS IEP, eigen maken, 
vastleggen en borgen. Ouders meenemen.
•Borgen schoolstandaard en kwaliteitscyclus 
groepen 1 tm 8 (OGW 4D)
•Implementatie rekenen volgen/bijsturen en 
borgen. 
Ontwikkeling personeel:
•Assessment IPC verder vormgeven Scholing 
IPC
•Scholing rekenspecialist
•Scholing IB-er tot kwaliteitscoördinator
•De professionaliteit van de PLG's verder 
uitbouwen; potentieel van de collega's hierbij 
benutten. 
•Werkdruk acceptabel houden, oa middels 
cupella en jaarplan is leidend. 
Samenwerken:
•Doorgaanlijn lijn KC versterken: 0-6 overleg, 
MT, gezamenlijke activiteiten
•Samenwerking met de MR en OV behouden en 
verder uitbouwen
•Uitslag van de communicatiekanalen bekijken 
en naar handelen.
•Wijkgericht werken opzetten en samen 
ontwikkelen.

http://www.kctven.nl/
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