Agenda MT vergadering maandag 15 september 2025

e Tijd: 19.30 - 21.30 uur
o Notulist: Wappie
¢ Afwezig: Pim Jolijn

Onderwerp

Inhoud/

Notulen

1. | Opening

Toelichting

Vaststellen
Notulen

Notulen is vastgesteld

2. | Mededelingen

Morgen gaat de mail voor de
MR verkiezingen uit naar ouders
en collega’s

Er ziin nog mensen nodig voor
de OR. 28 september
sluitingsdatum.

3. | Start schooljaar

10

Informeren Simone

Er is meer rust in de school door
duidelijke regels. De meeste
groepen zijn goed gestart. We
zijn bezig met de gouden weken
om de groepsvorming positief te
beinvlioeden.

Leerlingenraad 6 leden (6/7/8) is
gestart.

Elke ochtend is er een
startmoment voor collega’s.

Fijn dat het MT zich enorm
ingezet heeft om de verhuizing
z0 soepel mogelik te laten
verlopen. Pauzes zijn nu ook
beter bemand. De voorbeeldrol
van leerkracht richting
leerlingen.

4. |Personele
bezetting

15

Informeren Simone

Alle groepen zijn bemand. In
groep 8 is er een gat tussen het
vertrek na Madelon en de
terugkomst van Ellen. We zijn
bezig om daar een oplossing
voor te vinden. Eris ook een
vacature vitgezet voor drie
dagen. Geen kandidaten bij de
vervangingspool.

Taakbeleid wordt nu met
collega’s besproken.

5. | Jubileum

10

Informeren Simone

Schoolreis valt erin. Eind juni.
Feestweek met ook een
studiedag. Wellicht een circus,
reUnie..




Aankomende
audit

10

Informeren Simone

Interne audit. In 6 groepen wordt
er geobserveerd, contact met
de leerlingenraad, MT. Einde
dag een korte terugkoppeling,
daarna volgt een rapportage.
Binnen Signum gebruikelijk 1x per
4 jaar.

Schoolinspectie kijkt naar
resultatenin 6 en 8 om de
kwaliteit van school te meten.

Jaarplan MR
2025 2026
Evaluatie doelen
2024 2025

En jaarverslag

15

n.a.v. vorige week
woensdag

Agenda punten voor komend
jaar staan deels vast. Doelen zijn
vitgangspunt.

Voorstel Budget MR volgens
CAOQ. Simone neemt de vraag
mee naar het bestuur. Eris
aanbod scholing MR leden
vanuit Signum voor gevorderd
en gestart, voor teamleden.

Is er ook aanbod vanuit Signum
voor ouders?

Etentje in Januari. José komt met
een aantal data.

De nieuwe doelenposter is klaar.
Simone deelt deze met MR via
teams.

Volgend jaar doe we wel een
doelen evaluatie, nu hebben we
een activiteitenplan vastgesteld.
Jaarplan eraan toevoegen
welke bevoegdheden en
procedures er bij horen. Te
vinden WMS. Simone moet als
directeur aan de MR aangeven
welke rol MR heeft.

Rondvraag

Kampbijdrage groep 8

Groep 8 kamp wil de bijdrage
verhogen naar 85 euro. De
begroting is niet meer sluitend.
Ook 85 euro is aan de krappe
kant.

De bijdrage is vrijwillig. Werd de
afgelopen jaren wel goed
betaald. Advies om het te
verhogen naar 90 om fe
voorkomen dat het volgend jaar
weer verhoogd moet worden.

Eris een brief gedeeld met
bewoners rondom de Zeis. In
overleg met gemeente en
bestuur. Dat het gebouw
voorlopig een onderwijsfunctie
behoudt. Mogelijk als




vitvallocatie bij de verbouwing.
Er was onrust onfstaan in de wik.

Volgende
vergadering

José is wellicht 28 oktober er niet
bij. Janneke neemt dan de rol
van voorzitter even over.
Update verbouwing
Terugkoppeling audif
Vorderingen jubileumjaar
Jaarverslag ter goedkeuring.
Foto




