
Agenda MR 1 april 17.00 

1. Opening 

• Lieke sluit later aan i.v.m. werk. 

2. Mededelingen 

• GMR-avond met weinig MR leden aanwezig. Inhoudelijk was het zoekende geeft Sander 

aan die namens ons aanwezig was. Ze hebben verder behoefte gepeild waar vragen 

vanuit de werkvloer liggen. Onderwerpen die verder aanbod kwamen zijn: pensioen Jan 

Heijmans, bestuurlijke samenwerking die gecanceld is. 

• Marieke: geeft aan dat er een vertrouwelijke casus loopt waar bestuur bij betrokken is. 

• Schoolbezoek: was een fijn en open gesprek, belangstellend en wat onze rol als MR 

daarin is binnen onze school. 

 

3. Actielijst 

Voortgang van de lopende acties 

• Toestemming website – Christian MT -lid nog aanpassen en de website wb teamleden en 

groepen 

4. Tussenevaluatie rapportage beleid (bespreking) 

We evalueren tussentijds n.a.v. de 1e rapporten nieuwe vorm 

• Vanuit PMR goede gesprekken, inhoudelijk goede weergave, we hebben het kind goed 

gezien. Vanuit inhoudelijk overleg een enkele ouder die de punten/resultaten heeft 

gemist. Het team heeft wel met elkaar geëvalueerd dat we met elkaar nog eens moeten 

kijken wat we inhoudelijk schrijven omdat daar nog verschillen inzitten onderling. In onze 

planning nemen we ook mee de organisatie van de gesprekken voor komend schooljaar. 

• In september 2025 opnieuw op de agenda. 

 

5. Tussenevaluatie verzamelmoment kleuterplein (bespreking) 

We evalueren tussentijds het verzamelmoment n.a.v. de oproep van Marieke aan de ouders.  

• Marieke heeft dit intern besproken met de collega’s groepen 1-2. 

• Het is in de klassen met de kleuters zelf besproken. 

• Bericht naar de ouders. 

• De rij heeft een functie en dit bespreken ze ook met nieuwe ouders. 

• We merken zelf een verschil bij de kleuters die nog veel ouderafhankelijk zijn. 

 

 

6. RI&E (ter instemming, document volgt z.s.m.) 

• We bespreken het verslag. En de eigen verantwoordelijkheid van collega’s. 

• En de kritische punten bij plan van aanpak. 

• Nog wel even check binnen team op korte manier. 

 

 

 



7. Aannamebeleid en instroom Coudewater (ter bespreking) 
Uitwerking aanname beleid (o.a. aanmeldingsverzoek vanuit Hintham) en beschikbare 
plekken schooljaar ’25-‘26 

 

• We hebben een stop gezet op instroom kleuters 25-26. 

• Marieke geeft duidelijkheid over het grensgebied wb postcode en de 
verwachtingen voor de toekomst. 
 

8. Terugkoppeling doorstroomtoets (ter informatie) 

• We hebben de eindtoets gehaald. Mooie groei op lezen en taalverzorging. Rekenen 

voldoende maar minder leerlingen op 1S uitstroom. Intern kijken we ook kritisch naar 

onszelf waar we nog extra interventies kunnen inzetten in aansturing van de PLG -

rekenen. 

9. Formatie (ter instemming) & groepsverdeling (advies) 

• Het is nog onbekend verder wb invulling. In ieder geval kunnen alle collega’s blijven. 

• De verwachting is ook dat we de subsidie basisvaardigheden zullen gaan krijgen.  

• PMR gaat inhoudelijk met Marieke bekijken. 

10. Schoolfotograaf (ter bespreking) 

Ouders geven aan de schoolfoto’s prijzig te vinden, zijn er alternatieven mogelijk? 

• De oudergeleding geeft aan dat de prijzen schrikbarend zijn. 

• School zit op het punt moeten wij dit organiseren of ouders. 

• Oudergeleding zoekt de prijzen uit en Marieke vraagt dit ook na. 

• We denken na over de vragen voor de poll. En komen hier volgende keer op terug. Actie 

Mr. 

 

11. Communicatie 

Zijn er zaken die we actief moeten/kunnen/willen communiceren via Social Schools n.a.v. deze 

MR. 

• Evt. volgende keer n.a.v. schoolfotograaf. 

12. Inventarisatie agendapunten volgende vergadering 

• Formatie 

• Schoolfotograaf. 

• Vakantierooster  

 

13. Rondvraag 

• N.v.t. 

14. Sluiting 

 

Punten voor de volgende MR vergadering 



•  Vakantierooster dit is voor komend jaar wat complexer. 5 mei is vrij maar wat met 4 mei te 

doen? We houden dan te weinig dagen over voor studiedagen. Er moet nog een berekening 

op los gelaten worden. 

 


