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Agenda vergadering 19 mei 2025 
Notulant: Linda
Voorzitter:  Eefke
Aanwezig: Mario, Hanneke, 

Tijdstip 19.00 – 20.30 uur in het lokaal van Linda (groep 5; 2e verdieping). 
 
1. Welkom  

2. Notulen vorige vergadering + stukje jaarverslag
- zie bijlage 1 en 2.
· Magda koppelt schrijven groep 3 terug.
Besluit is nog niet genomen. Nog geen terugkoppeling. 
· Eefke vraagt juridisch na hoe het zit met de huidige MR
Er mag met een hele nieuwe MR begonnen worden, huidige MR mag ook worden voortgezet. De termijn voor de MR leden is 3 jaar. 

3. Fusie traject
1 januari 2026 moet er een nieuwe naam zijn voor de fusieschool. Hoe de nieuwe naam wordt gekozen is nog een vraagteken. 
Er komt nog een officiele brief vanuit het bestuur naar de ouders. 

4. Personeel. 
LIO-studenten
De LIO studenten hebben hun blok stage afgerond, 1 hiervan heeft elders een baan gekregen. Olcay is bezig met stukje personeel. 

5. Vakantierooster 25/26.
Het vakantie rooster krijgen we tijdens deze vergadering op papier. Er is in het rooster geen rekening gehouden met feestdagen vanuit andere geloven. Dit wordt nog nagevraagd en wordt teruggekoppeld aan het team/MR. Er zullen volgend schooljaar 5 studiedagen zijn waarop de leerlingen vrij zijn. 

5a. Extra studiedag donderdag 3 juli (ivm verhuizing)
MR is akkoord, maar ouders willen graag snel duidelijkheid over extra/alternatieve opvang. Gaat kanteel extra opvang regelen? Is het voor ouders die normaliter geen gebruik maken van opvang nu wel mogelijk eventueel (incidenteel) van de opvang gebruik te maken? De noodzaak van een extra dag verhuizen wordt begrepen, maar zal bij veel ouders wellicht ook voor 'problemen zorgen'. 

30 juni is de doordraai middag en normaliter is dat op de laatste donderdag, maar vanwege sluiting 3 juli is dit een week eerder. Hierdoor is groep 8 na de lunch vrij. 

6. Voortgang werving nieuwe MR-leden.
Stand van zaken bij zowel oudergeleding als personeelsgeleding?
Verkiezingen nodig?
Vanuit de Kruisboelijn is er vanuit de personeelsgeleding weinig animo, Hanneke wil het doen als niemand anders zich meldt. Wat betreft de oudergeleding, er zijn nog geen reacties binnen gekomen. Robbert wil aanblijven, 1 jaar lid. Westerbreedte personeelsgeleding willen Eefke, Linda en Nina aanblijven. Mocht iemand anders zich melden vanuit het personeel is Nina bereid haar plek op te offeren. Vanuit de oudergeleding wil Naomi aanblijven en 1 andere ouder heeft zich gemeld. 
Soeredj maakt zijn termijn af, tenzij niemand anders zich meldt dan is hij bereid om aan te blijven. Mario van de Kruisboelijn vraagt nog na of de ouder die eerder benaderd is interesse heeft. 

7. GMR (terugkoppeling Eefje) 
Teksten vacature nieuwe bestuurder bekeken; worden nog aangepast. 
Rob Wingens is nieuwe voorzitter van bestuur. 
Bestuursformatieplan en beleidsregel burgerschap (= nieuw focus onderwijs en inspectie) 
Binnen Signum zijn ze hier druk mee bezig. 

Rondvraag? 
Klimaat van de school, ze zijn er nog steeds bezig (vraag van Naomi). Wat is het schoonmaakbeleid van de gymzaal beneden (vraag van Hanneke)? Zou 2 keer per week moeten gebeuren, geef signalen door als je merkt/ziet dat het vies is. Haakt Olcay de volgende keer aan bij een vergadering (vraag van Soeredj)? Wordt gevraagd. 
Linda merkt op dat er de laatste tijd weer meer ongeregeldheden zijn op en om het schoolplein. Handhaving is hierbij betrokken en reageren snel de laatste tijd. 


Volgende vergadering:  maandag 16 juni

To do: 
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