Highlights MR-overleg – april 2026
Tijdens het MR-overleg van 15 april zijn verschillende onderwerpen besproken die relevant zijn voor ouders en leerlingen. Hieronder delen we de belangrijkste punten.
Personeel en organisatie
Goed nieuws: de eerder aangekondigde taakstelling komt te vervallen. Dit betekent dat er geen inkrimping van personeel nodig is en de bezetting op school stabiel blijft.
Schoolgids 2026-2027 vastgesteld
De MR heeft ingestemd met de nieuwe schoolgids. Belangrijke aandachtspunten hierin zijn:
· Nieuw beleid rondom gescheiden ouders
· Aangepast traktatiebeleid: traktaties graag gezond en klein, zonder cadeautjes
· Het anti-pestprotocol blijft duidelijk vindbaar onder dezelfde naam
Komend schooljaar zullen belangrijke afspraken uit de schoolgids regelmatig via de nieuwsbrief onder de aandacht worden gebracht.
Resultaten tevredenheidsonderzoek (STO)
De uitkomsten van het tevredenheidsonderzoek laten een positieve ontwikkeling zien.
· Ouders, leerlingen en medewerkers geven aan dat er op veel onderdelen groei zichtbaar is ten opzichte van eerdere jaren.
· Leerkrachten ontvangen gemiddeld een prachtig rapportcijfer van 8,9 van ouders en leerlingen.
· Tegelijkertijd blijft de school aandacht houden voor verbeterpunten, zoals communicatie en sociale veiligheid in enkele groepen.
Een factsheet met de belangrijkste resultaten en vervolgstappen wordt binnenkort gedeeld via de nieuwsbrief.
Communicatie richting ouders
Binnen de MR is gesproken over de hoeveelheid informatie via Social Schools. Er wordt gekeken naar manieren om communicatie overzichtelijker en duidelijker te maken, bijvoorbeeld door meer structuur en eenduidigheid in berichten.
Pasen op school
Dit jaar is bewust gekozen voor een andere invulling van Pasen op school. Er was aandacht voor het feest binnen de groepen, maar zonder extra activiteiten zoals eieren zoeken of een Paashaas. Hier is vooraf over gecommuniceerd.
IJzersterkfeest
Het IJzersterkfeest vindt plaats op 3 juli 2026. Dit moment stond nog niet in de jaaragenda, maar wordt binnenkort toegevoegd aan de communicatie richting ouders.

