. 't Schrijverke

Patagonstraat 1 5237 NE 's-Hertcgenbosch Tel: 073-6421903

Notulen MR vergadering

Datum:

Uitgenodigd:

Plaats:

Agend Onderwerp

apunt

1. Inloop

2. Opening door de
voorzitter

3. Vaststellen agenda

4, Notulen vorige
vergadering

5. Ingekomen en
uitgaande post

6. Overdue acties uit

actiepuntenlijst

dinsdag 11 juni 2024

Nancy Beens, Pleuni Kwak, Marloes Nijkamp, Annelies Das-
Swarts, Judith Soons, Nico Scherff, Loes Schalken

Teams

Geen punten toegevoegd.
Notulen van 7 maart en 15 april worden goedgekeurd.

e Inzittendenverzekering
De communicatie hierover was onduidelijk voor de
ouders.

e GMR vacature: er komen verkiezingen voor de
oudergeleding. Aanmelding hiervoor is niet meer
mogelijk.

e Bestuurlijke exploratie: Signum en scholenkoepel ATO
willen verkennen of ze hun bestuurlijke samenwerking
kunnen versterken en minder vrijblijvend maken,
bijvoorbeeld op het gebied van het aantrekken van
personeel. Er starten nu verschillende ontwerpgroepen
die de samenwerkingsmogelijkheden onderzoeken.
Rond de herfstvakantie moet hun onderzoek zijn
afgerond. Er is geen sprake van een fusie.

e De MR wordt op de hoogte gehouden; indien er
gevolgen zijn voor 't Schrijverke zal het op de agenda
komen.

e GMR notulen: in januari 2025 wordt een informatie-
avond voor GMR en MR georganiseerd. Bestuur en
organisatie van Signum, ATO en Kanteel gaan allemaal
verhuizen naar Larenweg.

e Pluim: vanuit verschillende betrokken vrijwilligers
wordt Willem-Jan gekozen om een pluim aan uit te
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Formatieplan '24-'25

Werkverdelingsplan

Jaarplan 2024/ '25

reiken vanwege zijn jarenlange inzet voor de
oudercommissie en professionalisering van de
administratie hiervan.
e Jaarrooster, incl. studiedagen en vakanties, '24-'25
De MR stemt in met het jaarrooster.
e Onderwerp voor nieuwsbrief door oudergeleding
o Ouderbijeenkomst over schoolplan
o Speerpunten
o Bijeenkomst oudergeleding MR met
leerlingenraad
De formatie voor komend schooljaar is bijna rond. Gesprekken
met het bestuur hebben opgeleverd dat de formatie slechts
iets kleiner is dan dit jaar. Alle Signum-scholen hebben iets
moeten inleveren. Dit wordt opgevangen door minder uren MT
en co-teaching in te roosteren.
Het concept co-teaching wordt meegenomen in de reguliere
kwaliteitscyclus.

Dit jaar waren er meer veranderingen in de groepsindeling en
dat heeft voor onrust gezorgd onder kinderen en ouders. De
directeur is zich hiervan bewust en leerkrachten ondersteunen
kinderen en ouders om hiermee om te gaan. Er is nog extra
communicatie uitgegaan.

De oudergeleding adviseert om bij een volgende grote
verandering dit eerder aan ouders aan te kondigen.

Dit wordt bij de komende studiedag besproken. Adviezen van
de personeelsgeleding zijn adviezen meegenomen.

Besloten wordt om dit punt volgend jaar niet op de agenda te
zetten, tenzij nieuwe ontwikkelingen hier aanleiding toe geven.
Directeur geeft aan dat er een schoolplan is vastgesteld met de
volgende ambities:

- OGO moet verdiepend aangeboden worden. Komend
jaar zal een pilot draaien met een doorgaande lijn in
thema'’s.

- Rekenmethode wordt geévalueerd. Scores zijn prima.

- Implementatie van close reading in meer klassen. Dit
komt in plaats van Nieuwsbegrip en past bij Zin in
lezen. Ouderleden raden aan om deze positieve
wijziging te communiceren aan ouders.

- Spellingsmethode: bekeken wordt of deze
ondersteunend genoeg is.

- Resultaten onderzoek ‘fijne motoriek’ omzetten in
acties.

- Kunst en cultuur: geen verdere vernieuwing, wel
onderzoek om thema’s efficiénter vorm te geven.

- Uitbreiden aanbod aan meer- en hoogbegaafde
kinderen toepassen signaleringsinstrument.

- Implementeren programma mediageletterdheid

- Portfolio verbeteren: komt werkgroep voor.
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Oudertevredenheidson
derzoek

Voortgang werkgroep
‘Cultuur’

Voortgang werkgroep
‘Fijne motoriek’

Rondvraag

Sluiting

- Er komt onderzoek naar het beter integreren van OGO-
onderwijs en bewegend leren.

- Grenzen bepalen t.a.v. externaliserend gedrag, i.s.m.
samenwerkingsverband.

- Visie en missie en kernwaarden scherper maken en
naar buiten communiceren.

- Aandachtspunt: systematisch werken en onderdelen in
kwaliteitscyclus aan elkaar verbinden.

Directeur geeft aan dat het een ambitieus plan is, maar dat het
haalbaar zou moeten zijn.

Respons was 27% (64 respondenten). De score op vrijwel alle
onderdelen was goed: 8,1 of hoger. Alleen communicatie is
punt van aandacht (6,8). Er wordt een student gezocht die kan
onderzoeken wat ouders aan communicatie nodig hebben.

De analyse van het oudertevredenheid onderzoek en daaraan
gekoppelde acties komen terug in het schoolplan.

Onderzocht wordt hoe je onderwijs zo kunt inrichten dat het
kerndoel bereikt wordt en hoe monitor je dat?

Andere acties worden even stopgezet.

Kunst in school is vervangen; keuze is door kinderen gemaakt.
In groep 1-2 is een vragenlijst uitgezet bij leerkrachten over het
stimuleren en integreren van motorische ontwikkelingen in
OGO-onderwijs. Verwachting is dat Danny het dit schooljaar
nog gaat afronden. Het onderzoek moet leiden tot kijkwijzer
voor onderwijs.

We plannen de eerste vergadering op donderdag 12 september
op school.



